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	РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА
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D I S P O Z I Ț I E  nr.1
din  02.01.2020


Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare
dnei  primar Cristina  Gandrabur 		                        

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1.  Dnei, Cristina Gandrabur, primar al comunei Trebujeni,  i se stabilește, începând cu 1 ianuarie 2020, clasa de salarizare – 89, coeficientul de salarizare – 6,3. 
2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.






Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur















	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Primar 

	2
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	medii

	3
	Categoria funcției publice/ codul funcției
	  (A1054)

	4.
	Clasa de salarizare de bază , conform numărului de locuitori: pînă la 5000 de locuitori)
	89

	5
	Clasa de salarizare în dependență de studii
	89

	6.
	Coeficientul de salarizare
	6.3

	7
	Valoarea de referință
	1 650 lei

	8.
	Salariul de bază 
	[bookmark: _GoBack]10395lei



	
Luat act _________________
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D I S P O Z I Ț I E  nr.2
din 02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
              şi coeficientului de salarizare
              		                        

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1.  Dnei Galina Buzilă,  specialist ,  se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, treapta de salarizare – V_, clasa de salarizare – 50, coeficientul de salarizare – 2,46. 

2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.






Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur


















	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Specialist 

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	 A2228

	3
	Clasa de salarizare de bază
	50

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	(-5)
Medii speciale

	5
	Vechimea în muncă 
	 17ani  

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	V

	7
	Clasa de salarizare conform numărului de locuitiri (pînă la 5 000)
	(- 6)                                    

	7
	Clasa de salarizare conform vechimii în muncă
	(+ 5)                                   

	8
	Clasa de salarizare obținută conform nivelului studiilor/ funcției ocupate
	44

	9
	Coeficientul de salarizare
	2,46

	10
	Valoarea de referință
	1 650 lei

	11
	Salariul de bază
	4059,00 lei

	
	
	


          	


Luat act _________________














Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur




	[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK7]REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL ORHEI
PRIMĂRIA  COMUNEI
TREBUJENI
MD 3552 com. Trebujeni
Tel. (235)-56-8-05, 56-0-36
C/f 1007601003345
	[image: Stema1]
	РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА
ОРХЕЙСКИЙ РАЙОН
ПРИМЭРИЯ       коммуны
TРЕБУЖЕНЬ
МД 3552 ком. Требужень
Тел. (235)-56-8-05, 56-0-36
К/ф 1007601003345


	
                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.3
                                               din 02.01.2020


Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare
  		                        

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. 1. Dnei Lidia Gusin,  specialist , se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, treapta de salarizare – VI, clasa de salarizare – 45, coeficientul de salarizare –2,51.

2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.






Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur



















	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	specialist   

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	 A2228

	3
	Clasa de salarizare de bază
	50

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	Medii special
(-5)

	5
	Vechimea în muncă 
	27 ani  

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	VI

	7
	Clasa de salarizare conform vechimii în muncă
	(+6)                                   

	8
	Clasa de salarizare conform numărului de locuitiri (pînă la 5 000)
	(- 6)                                     

	9
	Clasa de salarizare obținută conform nivelului studiilor/ funcției ocupate
	45

	10
	Coeficientul de salarizare
	2,51

	11
	Valoarea de referință
	1650 lei

	12
	Salariul de bază
	4142,00 lei






Luat act _________________











Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur









	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK9]REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL ORHEI
PRIMĂRIA  COMUNEI
TREBUJENI
MD 3552 com. Trebujeni
Tel. (235)-56-8-05, 56-0-36
C/f 1007601003345
	[image: Stema1]
	РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА
ОРХЕЙСКИЙ РАЙОН
ПРИМЭРИЯ       коммуны
TРЕБУЖЕНЬ
МД 3552 ком. Требужень
Тел. (235)-56-8-05, 56-0-36
К/ф 1007601003345


	
                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.4
                                                          din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare
	                        

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. 1. Dnei Dragoman Mihaela,  contabil (0,5 unități), se atribuie, începând cu 01 ianuarie 2020, treapta de salarizare – II, clasa de salarizare – 49, coeficientul de salarizare –2,84. 

2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.








Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
















	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	contabil

	2
	Codul funcției conform grupului ocupațional
	H6066

	3
	Clasa de salarizare de bază
	49

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	superioare

	5
	Vechimea în muncă 
	4 ani 1 luni

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	II

	7
	Clasa de salarizare conform vechimii în muncă
	(+2)                                   

	8
	Clasa de salarizare obținută conform vechimii în muncă
	51

	9
	Coeficientul de salarizare
	2,84

	10
	Valoarea de referință
	1650 lei - 1,0 unități
825 lei -  0,5 unități

	11
	Salariul de bază
	2343,00 lei -0,5 unități



Luat act _________________





















Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.5
                                                          din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. 1. Dlui Dînga Alexandru,  paznic la primărie, i se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, treapta de salarizare – III, clasa de salarizare – 8, coeficientul de salarizare –1,21.

2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.







Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur












	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	fochist

	2
	Codul funcției conform grupului ocupațional
	 H6184

	3
	Clasa de salarizare de bază
	8

	5
	Vechimea în muncă 
	2 ani,2luni

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	II

	8
	Clasa de salarizare obținută conform vechimii în muncă
	10

	9
	Coeficientul de salarizare
	1,21

	10
	Valoarea de referință
	1 600 lei

	11
	Salariul de bază
	1940,00


	
	
	



Luat act _________________





Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.6
                                                          din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. 1. Dlui Pană Feodor,  fochist la primărie,  se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, treapta de salarizare –IV, clasa de salarizare –12, coeficientul de salarizare –1,26.

2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.








Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur




















	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	fochist

	2
	Codul funcției conform grupului ocupațional
	 H6183

	3
	Clasa de salarizare de bază
	8

	5
	Vechimea în muncă 
	12ani

	8
	Clasa de salarizare obținută conform vechimii în muncă
	12

	9
	Coeficientul de salarizare
	1,26

	10
	Valoarea de referință
	1 750 lei

	11
	Salariul de bază
	2205,00


	
	
	

	
	
	




Luat act _________________








Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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D I S P O Z I Ț I E  nr.7
din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare


În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. Dnei Popușoi Elena,  îngrijitor încăpere la primărie, se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, treapta de salarizare – VI, clasa de salarizare – 12, coeficientul de salarizare –1,26.

2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.









Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur














	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Ingrijitor incaperi

	2
	Codul funcției conform grupului ocupațional
	 H6185

	3
	Clasa de salarizare de bază
	6

	5
	Vechimea în muncă 
	22 ANI

	8
	Clasa de salarizare obținută conform vechimii în muncă
	12

	9
	Coeficientul de salarizare
	1,26

	10
	Valoarea de referință
	1 750 lei

	11
	Salariul de bază
	2205,00


	
	
	

	
	
	





Luat act _________________











Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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D I S P O Z I Ț I E  nr.8
din  27.12.2018

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare


În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1.  Dlui Morari Alexandru,  paznic la primărie, i se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, treapta de salarizare –-, clasa de salarizare – 7, coeficientul de salarizare –1,13.

1. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

2. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

3. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.









Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur














	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	PAZNIC

	2
	Codul funcției conform grupului ocupațional
	 H6184

	3
	Clasa de salarizare de bază
	7

	5
	Vechimea în muncă 
	0

	8
	Clasa de salarizare obținută conform vechimii în muncă
	7

	9
	Coeficientul de salarizare
	1,13

	10
	Valoarea de referință
	1 750 lei

	11
	Salariul de bază
	1978,00


	
	
	

	
	
	





Luat act _________________











Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur

















	[bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK20][bookmark: OLE_LINK21]REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL ORHEI
PRIMĂRIA  COMUNEI
TREBUJENI
MD 3552 com. Trebujeni
Tel. (235)-56-8-05, 56-0-36
C/f 1007601003345
	[image: Stema1]
	РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА
ОРХЕЙСКИЙ РАЙОН
ПРИМЭРИЯ       коммуны
TРЕБУЖЕНЬ
МД 3552 ком. Требужень
Тел. (235)-56-8-05, 56-0-36
К/ф 1007601003345


	
                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.9
                                                          din  27.12.2018
Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare
 

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1.  Dnei Dedîșin Galina,  șef Biblioteca Publică Trebujeni,  se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, clasa de salarizare – 46, coeficientul de salarizare –2,56. 
2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.








Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur














	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	bibliotecar principal

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	F 6048

	3
	Clasa de salarizare de bază
	50

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	deține studiile necesare

	5
	Vechimea în muncă 
	49ani 3luni

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	

	7
	Clasa de salarizare conform categoriei instituției (Biblioteca Publică de categoria IV)
	(- 6)                                     


	8
	Grad de Calificare 
	2

	9
	Clasa de salarizare obținută ocupate
	46

	10
	Coeficientul de salarizare
	2,56

	11
	Valoarea de referință
	1 650 lei

	12
	Salariul de bază
	4224,00 lei




Luat act _________________













Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.10
                                                          din  02.01.2020
Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare
 

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. Dnei Dînga Maria,  șef Biblioteca Publică Butuceni,  se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020 – clasa de salarizare – 39, coeficientul de salarizare –2,21. 

2.Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3.Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4.Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.







Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur














	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	bibliotecar principal

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	F 6048

	3
	Clasa de salarizare de bază
	50

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	Nu deține studiile necesare
(-5)

	5
	Vechimea în muncă 
	12 ani, 10luni

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	 

	7
	Clasa de salarizare conform categoriei instituției (Biblioteca Publică de categoria IV)
	(- 6)                                     


	9
	Clasa de salarizare obținută ocupate
	39

	10
	Coeficientul de salarizare
	2,21

	11
	Valoarea de referință
	1650 lei -1,0 unitate
0,5 unit. = 825 lei

	12
	Salariul de bază
	1825,00 lei

	
	
	






Luat act _________________

		











Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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	РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА
ОРХЕЙСКИЙ РАЙОН
ПРИМЭРИЯ       коммуны
TРЕБУЖЕНЬ
МД 3552 ком. Требужень
Тел. (235)-56-8-05, 56-0-36
К/ф 1007601003345



                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.11
                                                          din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare
 

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
     1. Dlui  Golea Vladimir,  șef Caminul Cultural Trebujeni, i se atribuie, începând               
       cu 1 ianuarie2020, treapta de salarizare – --, clasa de salarizare – _48_,    
       coeficientul de salarizare –2,67.
2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

       3.Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4.Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.







Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
















	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Șef - serviciu

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	F 6023

	3
	Clasa de salarizare de bază
	58

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	Medii de specialitate 
(-5)

	5
	Vechimea în muncă 
	12 ani, 5luni 

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	-

	7
	Clasa de salarizare conform categoriei instituției Casei de Cultură
	(- 5)                                     


	8
	Clasa de salarizare obținută ocupate
	48

	9
	Coeficientul de salarizare
	2,67

	10
	Valoarea de referință
	1 650 lei

	11
	Salariul de bază
	4406,00 lei







Luat act _________________












Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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D I S P O Z I Ț I E  nr.12
din 02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare
 

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. Dlui  Babencu Leolea,  șef Caminul Cultural Butuceni, se atribuie, începând cu 1 ianuarie 2020, treapta de salarizare – --, clasa de salarizare – _47_, coeficientul de salarizare –2,62 

2. Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3. Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4. Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.










Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur














	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Șef - serviciu

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	F 6023

	3
	Clasa de salarizare de bază
	58

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	Medii de specialitate 
(-5)

	5
	Vechimea în muncă 
	

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	-

	7
	Clasa de salarizare conform categoriei instituției Casei de Cultură
	(- 6)                                     


	8
	Clasa de salarizare obținută ocupate
	47

	9
	Coeficientul de salarizare
	2,62

	10
	Valoarea de referință
	1 650 lei

	11
	Salariul de bază
	3248,00 lei








Luat act _________________


           











Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.13
                                                             din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. Dnei Popescu Ala,  șef Caminul Cultural Morovaia, se atribuie, începând cu 01 ianuarie 2020, treapta de salarizare – --, clasa de salarizare – _47_, coeficientul de salarizare –2,62. 

2.Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3.Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4.Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.












Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur














	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Șef - serviciu

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	F 6023

	3
	Clasa de salarizare de bază
	58

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	Medii de specialitate 
(-5)

	5
	Vechimea în muncă 
	

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	-

	7
	Clasa de salarizare conform categoriei instituției Casei de Cultură
	(- 6)                                     


	8
	Clasa de salarizare obținută ocupate
	47

	9
	Coeficientul de salarizare
	2,62

	10
	Valoarea de referință
	1 650 lei

	11
	Salariul de bază
	2165,00 lei









Luat act _________________

           





Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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                                  D I S P O Z I Ț I E  nr.14
                                                             din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. Dnei Morari Zinaida,  Director Grădinița de copii Trebujeni se atribuie, începând cu 01 ianuarie 2020, treapta de salarizare – --, clasa de salarizare – _82_, coeficientul de salarizare –5,44. 

2.Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3.Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4.Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.












Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur














	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Director

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	E4026

	3
	Clasa de salarizare de bază
	82

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	Superioare


	5
	Vechimea în muncă 
	-

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	-

	7
	Clasa de salarizare conform categoriei instituției Eduacatie timpurie
	 -                       


	8
	Clasa de salarizare obținută ocupate
	82

	9
	Coeficientul de salarizare
	5,44

	10
	Valoarea de referință
	1 750 lei

	11
	Salariul de bază
	9520,00 lei









Luat act _________________

           





Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur









	REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL ORHEI
PRIMĂRIA  COMUNEI
TREBUJENI
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	РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА
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D I S P O Z I Ț I E  nr.15
din  02.01.2020

Cu privire la atribuirea treptei, clasei 
şi coeficientului de salarizare

În temeiul art. 29 p.2 art.32 (1,3), a Legii Republicii Moldova privind Administratia Publica Locala nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 , art.25 al legii 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare,
DISPUN:
1. Dnei Babencu Cristina,  contabil-șef, se atribuie, începând cu 01 ianuarie 2020, treapta de salarizare – --, clasa de salarizare – _63_, coeficientul de salarizare –3,66. 

2.Contabilitatea va calcula și achita titularul funcției salriul lunar ținînd cont de prevederile pct. 1 din prezenta dispoziție și de alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

3.Prevederile prezentei dispoziții se va aduce la cunoștință titularului funcției contra semnătură.

4.Controlul prezentei Dispoziții mi-l asum.











  Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur











	Nr. d/o
	Informație despre angajat/salariat

	1.
	Denumirea funcției 
	Contabil-șef 

	2
	Categoria funcției publice / codul funcției conform grupului ocupațional
	C61

	3
	Clasa de salarizare de bază
	66

	4
	Studiile de nivelul cel mai înalt
	superioare   

	5
	Vechimea în muncă 
	5 ani,10 luni 

	6
	Treapta salarizării acordată conform vechimii în muncă
	III

	7
	Clasa de salarizare conform categoriei instituției 
	(- 6)                                     

	8
	Clasa de salarizare obținută ocupate
	63

	9
	Coeficientul de salarizare
	3,66

	10
	Valoarea de referință
	1650ei

	11
	Salariul de bază
	6039,0 lei




Luat act _________________

           




Primarul Comunei Trebujeni                                                         Cristina Gandrabur
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