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D I S P O Z I Ţ I E  nr.57
din 17.06.2020
„Cu privire la modul  de rесuреrаrе а zilelor

declarate  libere  de сătrе  Comisia реntru Situații 
Exepționale а Republicii  Moldova.''

În  conformitate сu  Ноtărârеа  Guvernului  Republicii  Moldova  nr.332 din  03.06.2020 

,,Cu  privire la  modul  de rесuреrаrе а zilelor  declarate  libеrе  de  către  Comisia  реntru  Situații  Exepționale a  Republicii  Moldova", în  temeiul  art.29,  32 alin.1), 2) 21) 22)  а  Legii  436/2006  privind  Administrația рubliсă lосаlă, D I S P U N:
1.Se stabilește pentru recuperarea celor 12 zile declarate libere următoarele zile lucrătoare pe parcursul anului 2020: 13 iunie, 27 iunie, 18 iulie, 1 august, 15 august, 5 septembrie, 19 septembrie, 3 octombrie, 17 octombrie, 31 octombrie și 14 noiembrie.

2.Se stabilește în zile indicate la punctul 1 din prezenta dispoziție, următorul regim zilnic de muncă:
            -  de  la  оrа  800  pîna  la  1630  сu  pauza  de  mаsă  de la  1200  рînă la 1230  

                         pentru salariații  cu  durata  normală  а timpului  de muncă.
3.  Se stabilește  pentru  rесuреrаrеа  celor 10  zile  libеrе  începînd  cu  0l  iulie  2020, prin  majorarea, în zilele  de  luni pînă  vineri,  а  timpului  zilnic  de muncă  сu  o оră și reducerea  pauzei  de  mаsă  cu  З0 minutе.

4.  Se  stabilește în  zilele  indicate  1а  punctul  3  din  prezenta  dispoziție,  următоrul  regim  zilnic  de muncă:

           -  de  la  ora  800 рînă  la  1730  cu pauza de  mаsă de la  1230  рînă 1а  1300, pеntru     salariatii сu  durata  nоrmаlă  а  timpului  de  muncă.

5. Prevederile рunсtеlоr  1- 4  nu  se  арliсă  salariaților,  care  în  zilele  de  30 martie -  3 aprilie, 7  aprilie - l7  aprilie,  2l  aprilie - 24  aprilie  și  27  aprilie - 30 aprilie  2020:

         -  nu  se  aflau  în  rароrturi  de munсă  сu  instituția  în  cauză;

         -  s-au  aflat  în  concediul  medical,  concediu раtеrnаl, concediu  de оdihnă  anual,  concediu neplătit;

          - au  activat  la decizia  angajatorrului  (la  distanță, - s-au  aflat  în  staționare  sau  cu prezența  în oficiu).

6.   Salariații  еnumеrаți  în  punctul  5  nu  au  obligația  de  а  se  prezenta  la munсă  în  zilele/ orele declarate  luсrătоаrе,  iar  salariul  de  funcție  lunar al acestora  nu  va  fi  diminuat.

7.   Se pune  în  sarcina  secretarului  consiliului  local  doamna Lilia PORTARESCU, să  ducă  evidența zilelor/orelor nесеsаrе  de  rесuреrаt ре fiесаrе  salariat în  mod  individul,  inclusiv 

ре salariații  саrе, în perioada  următоаrе  vоr  solicita  concediu  de  odihnă  аnuаl,  concediu  paternal  sau  concediu  neplătit sau  vоr  аvеа  rароrturilе de serviciu  suspendat, inclusiv ре motiv  de  bоаlă  sau  traumatism, рînă la recuperarea  deplină  а  zileior  declarate  libere.

8.  Реntru  angajații  indicați  în  punctul  1 și punctul  7 se  v-a  stabili  suplimentar   zile  luсrătоаrе de angajator pînă  la  rесuреrагеа  deplină  а  zilelor  declarate  libеrе.

9. Lа  încеtаrеа  contractului  individual  de  mună рînă 1а  rесuреrаrеа  deplină  а  zilelor  declarate  libere angajatorul  va  reține  din рlățiiе  се  se  cuvin  salariatului  achitat  pentru  zilele/orele nеrесuреrаtе.

10. Conținutul și  prevederiie  prezentei  Dispoziţii  se  aduce  la  cunoștința  salariaților  sub  sеmnătură.
11. Prezenta Dispoziţie întră în vigoare din momentul emiterii şi se publică în Registrul actelor locale.
12.  Controlul  executării  prezentei dispozilii  mi-l  asum.
Primarul  comunei   Trebujeni                                         Cristina GANDRABUR
Semnat la data de _________________
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D I S P O Z I Ţ I E  nr.56
din 15.06.2020

,,Cu privire la organizarea muncii,,
           Având în vedere evoluţia situaţiei epidemiologice a infecţiei COVID-19, în contextul măsurilor de prevenire a răspândirii virusului şi întru asigurarea securităţii şi sănătăţii muncii angajaţilor, ţinând cont de acordul angajaţilor, luând în consideraţie Hotărârea Guvernului Republicii Moldova nr.381 din 12.06.2020;  art.10, art.12 alin.(1) şi art.13 alin.(2) ale Legii Republicii Moldova nr. 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar; art.10 alin.(2) lit.e), art.2921 ,art.2922 alin.(2); art.95; art.100 şi art.106 din Codul Muncii al Republicii Moldova, în temeiul art.29 alin.(1) lit.c), lit.x) şi art.32 alin.1);21);3) din Legea Republicii Moldova nr. 436 din 28.12.2006 privind administraţia publică locală,   
                                                                DISPUN:

1. Se stabileşte modalitatea de organizare a muncii pentru subdiviziunile  Primăriei comunei Trebujeni, în condiţiile stării de urgenţă în sănătate publică,  în perioada 15-27 iunie 2020, conform Anexei nr.1.

2.  Se stabileşte legătura zilnică pentru angajaţii care  lucrează de la distanţă  la orele 8.00 şi 15.00, precum şi la orice oră, în caz de necesitate, în scopul stabilirii sarcinilor de muncă şi monitorizării activităţii desfăşurate de către aceştia.
3.  Prevederile prezentei dispoziţii nu se aplică salariaţilor care, în perioada acţiunii prezentei Dispoziţii, au suspendat contractul individual de muncă/raporturile de serviciu, se află în concediul medical,concediu de odihnă anual, concediu neplătit.

4. Contabilitate va efectua  calculul şi plata pentru perioada acţiunii prezentei Dispoziţii, conform legislaţiei în vigoare.

5. Secretarul consiliului local, dna Lilia Portărescu, va asigura aducerea la cunoştinţa salariaţilor prevederile prezentei Dispoziţii contra semnătură.
6. Controlul executării prevederilor prezentei Dispoziţii mi-l asum.
7. Prezenta Dispoziţie întră în vigoare din momentul emiterii şi se publică în Registrul actelor locale.
Primarul  comunei   Trebujeni                                         Cristina GANDRABUR
                                           Semnat la data de ________________

                                           Anexa nr.1

                                                                                       la Dispoziţia  nr. 57  din 15.06.2020

Modalitatea de activitate a  salariaţilor Primăriei Trebujeni
în perioada 15.06.2020 - 27.06.2020
	Nr.

d/o
	Numele,prenumele
	Denumirea subdiviziunii şi funcţia
	Perioada activităţii la locul de muncă


	Perioada activităţii la domiciliu

	                                                     PRIMĂRIA

	1
	Cristina Gandrabur
	Primar
	15.06.2020 - 27.06.2020
	
	

	2
	Lilia Portărescu
	Secretarul consiliului local
	15.06.2020-27.06.2020
	
	1  

	3
	Critina Gandrabur
	Contabil-şef
	15.06.2020-27.06.2020
	
	

	4
	Mihaela Dragoman
	contabil
	
	
	15.06.2020 -27.06.2020

	5
	Galina Buzilă
	specialist
	
	
	15.06.2020-27.06.2020

	6
	Lidia Gusin
	specialist
	15.06.2020 -27.06.2020
	
	

	7
	Elena Popușoi
	Îngrijitor de încăperi
	15.06.2020 -27.06.2020
	
	

	8
	AlexandruDînga
	Paznic
	15.06.2020 -27.06.2020
	
	

	9
	Alexandru Morari
	Paznic
	15.06.2020 -27.06.2020
	
	

	                                                           GRĂDINIŢA DE COPII
	

	10
	Zinaida Morari
	Director
	15.06.2020 – 27.06.2020
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D I S P O Z I Ţ I E  nr.58
din 26 iunie 2020
,,Cu privire la organizarea muncii,,
           Având în vedere evoluţia situaţiei epidemiologice a infecţiei COVID-19, în contextul măsurilor de prevenire a răspândirii virusului şi întru asigurarea securităţii şi sănătăţii muncii angajaţilor, ţinând cont de acordul angajaţilor, luând în consideraţie Hotărârea Guvernului Republicii Moldova nr.381 din 12.06.2020;  art.10, art.12 alin.(1) şi art.13 alin.(2) ale Legii Republicii Moldova nr. 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar; art.10 alin.(2) lit.e), art.2921 ,art.2922 alin.(2); art.95; art.100 şi art.106 din Codul Muncii al Republicii Moldova, în temeiul art.29 alin.(1) lit.c), lit.x) şi art.32 alin.1);21);3) din Legea Republicii Moldova nr. 436 din 28.12.2006 privind administraţia publică locală,   
                                                                DISPUN:

1. Se stabileşte modalitatea de organizare a muncii pentru subdiviziunile  Primăriei comunei Trebujeni, în condiţiile stării de urgenţă în sănătate publică,  în perioada 29 iunie -15 iulie  2020, conform Anexei nr.1.
1.1 Se stabilesc persoanele care se vorafla în staționare conform Anexei nr.2 la prezenta dispoziție.

1.2 Retribuirea timpului salariaților Primăriei Trebujeni, aflați în staționare, se va efectua în mărime de 2/3 din salariul de bază.
2. Se stabileşte legătura zilnică pentru angajaţii care  lucrează de la distanţă  la orele 8.00 şi 15.00, precum şi la orice oră, în caz de necesitate, în scopul stabilirii sarcinilor de muncă şi monitorizării activităţii desfăşurate de către aceştia.
3.  Prevederile prezentei dispoziţii nu se aplică salariaţilor care, în perioada acţiunii prezentei Dispoziţii, au suspendat contractul individual de muncă/raporturile de serviciu, se află în concediul medical,concediu de odihnă anual, concediu neplătit.

4. Contabilitate va efectua  calculul şi plata pentru perioada acţiunii prezentei Dispoziţii, conform legislaţiei în vigoare.

5. Secretarul consiliului local, dna Lilia Portărescu, va asigura aducerea la cunoştinţa salariaţilor prevederile prezentei Dispoziţii contra semnătură.
6. Controlul executării prevederilor prezentei Dispoziţii mi-l asum.
7. Prezenta Dispoziţie întră în vigoare din momentul emiterii şi se publică în Registrul actelor locale.
Primarul  comunei   Trebujeni                                         Cristina GANDRABUR
                                           Anexa nr.1

                                                                                       la Dispoziţia  nr. 58  din 26.06.2020

Modalitatea de activitate a  salariaţilor Primăriei Trebujeni

în perioada 29.06.2020 – 15.07.2020
	Nr.

d/o
	Numele,prenumele
	Denumirea subdiviziunii şi funcţia
	Perioada activităţii la locul de muncă


	Perioada activităţii la domiciliu

	                                                     PRIMĂRIA

	1
	Cristina Gandrabur
	Primar
	29.06.2020 - 15.07.2020
	
	

	2
	Lilia Portărescu
	Secretarul consiliului local
	
	
	 29.06.2020 –

 15.07.2020

	3
	Critina Babencu
	Contabil-şef
	29.06.2020 - 15.07.2020
	
	

	4
	Mihaela Dragoman
	contabil
	
	
	29.06.2020 –

 15.07.2020

	5
	Galina Buzilă
	specialist
	
	
	

	6
	Lidia Gusin
	specialist
	
	
	29.06.2020 –

 15.07.2020

	7
	Elena Popușoi
	Îngrijitor de încăperi
	29.06.2020 - 15.07.2020
	
	

	8
	AlexandruDînga
	Paznic
	29.06.2020 - 15.07.2020
	
	

	9
	Alexandru Morari
	Paznic
	29.06.2020 - 15.07.2020
	
	

	                                                           GRĂDINIŢA DE COPII
	

	10
	Zinaida Morari
	Director
	29.06.2020 –15.07.2020
	


        Am luat cunoştinţă cu prevederile prezentei Dispoziţii
	Nr.d/o
	Numele,Prenumele
	  Funcţia
	Semnătura

	1
	Cristina Gandrabur
	Primar
	

	2
	Lilia Portărescu
	Secretarul consiliului local
	

	3
	Critina Gandrabur
	Contabil-şef
	

	4
	Mihaela Dragoman
	contabil
	

	5
	Galina Buzilă
	specialist
	

	6
	Lidia Gusin
	specialist
	

	7
	Elena Popușoi
	Îngrijitor de încăperi
	

	8
	AlexandruDînga
	Paznic
	

	9
	Alexandru Morari
	Paznic
	

	10.
	Zinaida Morari
	Director
	

	
	
	
	


Primar                                                                                    Cristina GANDRABUR
                              Anexa nr.2
                                                                                       la Dispoziţia  nr. 58  din 26.06.2020

Lista salariaților aflați  în staționare
	Nr.

d/o
	Numele,prenumele
	Denumirea subdiviziunii şi funcţia
	Funcția

	Perioada de staționare

	                                                     PRIMĂRIA

	1
	Golea Vladimir
	Căminul cultural Trebujeni
	șef Căminul Cultural

Trebujeni
	
	 29.06.2020 –

 15.07.2020

	2
	Nelea Golea
	Căminul cultural Trebujeni
	Conducător de cerc
	
	 29.06.2020 –

 15.07.2020

	3
	Popescu Ala
	Căminul cultural Morovaia
	șef Căminul cultural 

Morovaia
	
	29.06.2020 - 15.07.2020

	4
	Dînga Maria
	Biblioteca Publică Butuceni
	Bibliotecar principal
	
	29.06.2020 –

 15.07.2020


Primarul  comunei   Trebujeni                                         Cristina GANDRABUR
